
Akcijski plan Odbora za osiguravanje i unapređivanje kvalitete za akademsku godinu 2021./2022. 
Strategija kvalitete Fakulteta zdravstvenih studija provodi se u skladu s misijom, vizijom i strategijom Sveučilišta u Rijeci definiranima u Strategiji 
Sveučilišta za razdoblje od 2021. do 2025. godine. Sustav se provodi sukladno mjerilima navedenima u Zakonu o osiguravanju kvalitete u znanosti 
i visokom obrazovanju, Statutu Sveučilišta u Rijeci, Statutu Fakulteta zdravstvenih studija i ''Standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete u 
europskom prostoru visokog obrazovanja''. Cilj sustava osiguravanja i unaprjeđenja kvalitete ima svrhu promicanja visokih standarda 
profesionalnog i stručnog razvoja svih dionika sustava: nastavnika, studenata, administrativnog osoblja i vanjskih suradnika u svim područjima 
djelovanja Fakulteta. Strategija se temelji na razvoju i organizaciji evaluacijskih i samoevaluacijskih postupaka za istraživanje različitih čimbenika 
kvalitete obrazovanja pri tom uključujući različitu ciljnu populaciju (nastavnike, studente, administrativno osoblje, vanjsku suradnju). Strategija 
osigurava permanentno dobivanje povratnih informacija od studenata kao i uključivanje studenata u nastavni proces na način da uvažava njihove 
primjedbe, prijedloge i moguće kritike. Strategija kvalitete potiče i osigurava razvoj kadrova odnosno osigurava profesionalno usavršavanje 
nastavnika, administrativnog osoblja i rukovodećih struktura. Strategija obuhvaća djelovanje ka prepoznatljivosti i konkurentnosti Fakulteta 
zdravstvenih studija kao visokoškolske ustanove prilagođene zahtjevima tržišta s jasnom strateškom koncepcijom razvoja. Strategija se temelji na 
kontinuiranom praćenju pokazatelja kvalitete rada, na održavanju i stalnom unaprjeđivanju sustava upravljanja kvalitetom.  
 
Temeljem strateških ciljeva oblikovali smo akcijski plan ciljeva i zadataka za akademsku godinu 2021./2022. 
Priprema i provedba Akcijskog plana za akademsku godinu 2021./2022. dio je kontinuirane izgradnje sustava unapređivanja kvalitete na Fakultetu 
zdravstvenih studija. Sustav kvalitete obuhvaća različita područja djelovanja, te uključuje razradu specifičnih pristupa, metoda i indikatora. 
Glavna područja aktivnosti (sukladno Strategiji Sveučilišta u Rijeci 2021.-2025.): 
 
 
Učenje i poučavanje, Istraživanje, Transfer znanja i regionalna uključenost, Internacionalizacija  

Učenje i poučavanje 
cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo 

osnivanje Povjerenstva za završne i diplomske 
radove 

listopad 2021. osnovano 
povjerenstvo 

Gordana Brumini realizirano 

izrada brošure za brucoše  listopad 2021. brošura Gordana Brumini 
Viktorija Bugarin 
Ivan Skender 

realizirano 

dokumentacije za studente razlikovnih 
programa 

prosinac 2021. zasebno web 
mjesto  

Ines Sučić realizirano 



normiranje, analiza i vrednovanje nastavnog 
opterećenja (na razini Katedri i individualnoj 
razini) 

siječanj 2022.  plan opterećenja 
u skladu s novim 
pravilnikom 

Gordana Brumini  
Amir Muzur 
 

 

sastanci Katedri na temu kvalitete nastave i 
rada Katedre (plan mobilnosti, edukacije, 
suradničke evaluacije i izrade digitalnih 
materijala)  

lipanj 2022. održano 8 
sastanaka 

Iva Rinčić 
Odbor za kvalitetu 
 

Do 18.2. održana 4 
sastanka, 4 katedre 
poslani materijali  

pilot projekt vrednovanje nastavnika - 
suradnička evaluacija 
 

lipanj 2022. provedena dva 
suradnička 
vrednovanje 

Iva Rinčić 
voditelj odabranog 
studija/pročelnik 

u tijeku prikupljanje 
Plana kroz upit 
katedrama  

poticanje drugih oblika učenja studenata i 
nastavnika (neformalno učenje, cjeloživotno...) 

lipanj 2022. sastanak sa 
studentima 

Viktorija Bugarin  
Vedrana Padovan 

 

izrada digitalnih materijala za učenje 
 

rujan 2022. 2 nova nastavna 
materijala na 
webu 

Ivan Skender (prestanak 
ugovora o radu) 
Stella Lampret Puž (?) 

U tijeku prikupljanje 
Plana kroz upit 
katedrama 

Istraživanje 
cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo 

uključivanje studenata u istraživanja siječanj 2022. uključenost 
barem 1-2 
studenta u 
projektne timove  

Viktorija Bugarin 
Amir Muzur 

 

osnivanje i pokretanje Odbora za znanost veljača 2022. Osnovan Odbor 
raspisan poziv za 
timove 

Amir Muzur realizirano 

unapređenje podrške doktorantima FZS-a ožujak 2022. osnovan klub 
doktoranata 

Kristijan Zulle poslan elaborat o 
osnivanju i prvom 
sastanku dekanici 
1.2.2022. 

izrađen akcijski plan za znanost (na razini 
Katedri i individualnoj razini) 

lipanj 2022. provedeno 
normiranje, 
analiza i 
vrednovanje 
znanstvenog rada 

Amir Muzur  



Transfer znanja i regionalna uključenost 

cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo 

izrada baze ustanova i institucija koje nude 
mogućnost stručne prakse 

ožujak 2022. baza Iva Rinčić  
Ines Sučić 

pregovori s upravom 
u tijeku 

izrada Strategije kvalitete FZS-a 2023.-2026.  rujan 2022. Radna skupina 
Izrađena 
Strategija 

Gordana Brumini 
Daniela Malnar 
Amir Muzur 
Iva Rinčić 
Savjet FZS-a 

 

Internacionalizacija      

cilj rok indikator odgovorna osoba ostalo 

osnivanje Odbora za međunarodnu suradnju  
 

ožujak 2022 osnovan Odbor Štefica Dvornik 
Marija Spevan 
predstavnik studenata  

poslana zamolba i 
elaborat o osnivanja 
Odbora 28.1.2022. 

povećanje mobilnosti studenata (održan 
prezentacijski dan) 
sastanci sa studentima; bilateralni ugovori, 
omjer dolazak/odlazaka, podrška povećanju 
studentske mobilnosti 

rujan 2022. rast mobilnosti 
10% 

Štefica Dvornik  
Iva Rinčić 
 

 

povećanje mobilnosti nastavnog i nenastavnog 
osoblja 
 

rujan 2022. rast mobilnosti 
15%  

Štefica Dvornik  
Iva Rinčić 
 

U tijeku prikupljanje 
Plana kroz upit 
katedrama 

 
Ostali elementi unapređenja kvalitete  

- sustav redovitog izvješćivanja odbora (kvaliteta +, nastava, znanost, završni i diplomski radovi, međunarodna suradnja) 
- redoviti sastanci i komunikacija, te izvještavanje o radu Odbora, rezultatima i zadovoljstvu studiranja   
- edukacija članova Odbora (upućen zahtjev, uputili na nadležne dokumente) 
- sustavno izvještavanje (godišnje izvješće o radu Odbora) 

 


